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เอกสารแนบท้ายประกาศ 1

ตําแหน่ง วิชาเอกท่ีต้องการ
เลขที่ (ตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาเอกท่ีกําหนดให้มีในสถานศึกษา)

1 วัดแหลมโตนด ควนขนุน 27531 พลศึกษา

หมายเหตุ

ข้อมูลตําแหน่งว่างข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหน่งสายงานการสอน
สังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพัทลุง เขต 1

แนบท้ายประกาศสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพัทลุง เขต 1 ประกาศ  ณ  วันที่    4    กรกฎาคม  พ.ศ. 2566

ที่ โรงเรียน อําเภอ



ชั้นที่ จํานวน จํานวน ครูผู้สอน ครูผู้สอน ครูผู้สอน สภาพอตัรากาํลงั จาํนวน

เปิดสอน นักเรียน ห้อง ตาม จ.18 ตามเกณฑ์ เกษยีณ ปี งบ 66 สุทธิ อตัราว่าง อัตราที่ 1 อัตราที่ 2 อัตราที่ 3 อัตราที่ 4

1 วัดวิหารเบิก (กาญจนานุกูล) อ.1-ม3 167 11 13 14 1 -2 ประถมศึกษา ภาษาไทย/วิทยาศาสตร์/คอมพิวเตอร์/ปฐมวัย

2 วัดโพเด็ด (พุ่มพูนพิทยา) อ.1-ป.6 130 8 10 10 0
3 บ้านเตาปูน อ.1-ป.6 15 7 2 4 -2 ประถมศึกษา ภาษาไทย
4 วัดปากประ อ.1-ป.6 24 8 3 4 -1 ปฐมวัย
5 วัดควนถบ อ.1-ป.6 73 8 5 6 1 -2 วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ
6 อนุบาลเมืองพัทลุง อ.1-ป.6 148 9 10 11 1 -2 ภาษาไทย สุขศึกษาและพลศึกษา
7 วัดควนแร่ อ.1-ป.6 147 9 11 11 0
8 วัดบ้านสวน อ.1-ป.6 124 8 11 10 1
9 บ้านควนกุฎ อ.1-ป.6 39 9 3 4 -1 ประถมศึกษา/ภาษาอังกฤษ/วิทยาศาสตร์
10 วัดประดู่ทอง อ.1-ป.6 18 5 3 4 -1 ประถมศึกษา/ภาษาไทย/ภาษาอังกฤษ
11 วัดตํานาน (วรพัฒนประชาสรรค์) อ.1-ป.6 90 8 7 8 1 -2 สังคมศึกษา ประถมศึกษา
12 บ้านไสถั่ว อ.1-ป.6 56 8 5 6 1 -2 ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ/วิทยาศาสตร์/สังคมศึกษา

13 วัดอภยาราม อ.1-ป.6 135 8 10 10 0
14 วัดโพธาวาส (ภิรมอุปถัมภ์) อ.1-ป.6 43 7 4 6 1 -3 ประถมศึกษา ภาษาอังกฤษ สังคมศึกษา
15 วัดหัวหมอน อ.1-ม.3 158 11 13 14 1 -2 คณิตศาสตร์ สังคมศึกษา
16 วัดบ่วงช้าง อ.1-ป.6 59 8 5 6 -1 ปฐมวัย

สาขาวิชาเอกที่ขาดจากเกณฑ์มาตรฐานวิชาเอกที่ ก.ค.ศ.กําหนด/สาขาวิชาเอกเพิ่มเติม
ที่ โรงเรียน

บัญชีรายละเอยีดข ้อมูลอ ัตรากาํลังสายงานการสอนของโรงเร ียนและวิชาเอกตามเกณฑม์าตรฐานวิชาเอกท ีÉ ก.ค.ศ. กาํหนด

แนบทา้ยประกาศสาํนักงานเขตพืÊนท ีÉการศึกษาประถมศึกษาพัทลุง เขต 1  ประกาศ  ณ  วันท ีÉ   4    กรกฎาคม พ .ศ. 2566

เอกสารแนบท้ายประกาศ  2



หนา้ทีѷ 2

ชั้นที่ จํานวน จํานวน ครูผู้สอน ครูผู้สอน ครูผู้สอน สภาพอตัรากาํลงั จาํนวน

เปิดสอน นักเรียน ห้อง ตาม จ.18 ตามเกณฑ์ เกษยีณ ปี งบ 66 สุทธิ อตัราว่าง อัตราที่ 1 อัตราที่ 2 อัตราที่ 3 อัตราที่ 4

สาขาวิชาเอกที่ขาดจากเกณฑ์มาตรฐานวิชาเอกที่ ก.ค.ศ.กําหนด/สาขาวิชาเอกเพิ่มเติม
ที่ โรงเรียน

17 บ้านต้นไทร อ.1-ป.6 29 8 3 4 -1 ภาษาอังกฤษ
18 บ้านนาโหนด อ.1-ป.6 119 8 8 8 0
19 วัดนาโอ่ปิปฺผลิกประชาสรรค์ อ.1-ป.6 121 8 10 10 0
20 วัดควนอินทร์นิมิตร อ.1-ป.6 54 8 5 6 -1 สังคมศึกษา/วิทยาศาสตร์/ประถมศึกษา
21 วัดโคกชะงาย(ติสสโรอํานวย) อ.1-ป.6 123 9 11 11 1 -1 สังคมศึกษา/พลศึกษา/ศิลปศึกษา
22 วัดโคกแย้ม อ.1-ป.6 64 8 6 6 1 -1 วิทยาศาสตร์
23 วัดกลาง อ.1-ป.6 27 8 3 4 1 -2 ประถมศึกษา ภาษาไทย
24 วัดนาท่อม อ.1-ป.6 47 8 4 6 -2 ภาษาอังกฤษ ปฐมวัย
25 อนุบาลพัทลุง อ.1-ป.6 1562 53 63 64 2 -3 คณิตศาสตร์/ภาษาอังกฤษ สังคมศึกษา/ปฐมวัย ประถมศึกษา/วิทยาศาสตร์

26 วัดประจิมทิศาราม (เมฆประชาบํารุง) อ.1-ป.6 46 7 5 6 -1 คณิตศาสตร์/สังคมศึกษา
27 บ้านปรางหมู่ (ศรีวิทย์ศึกษา) อ.1-ป.6 153 8 10 10 0
28 วัดปากสระ อ.1-ป.6 34 8 3 4 -1 ปฐมวัย/ภาษาไทย/คณิตศาสตร์
29 วัดแจ้ง(ปัญญาฐิปิตประชาสรรค์) อ.1-ป.6 119 9 11 8 1 2
30 บ้านมะกอกใต้ (มุขประชาอุปถัมภ์) อ.1-ป.6 56 8 4 6 -2 ภาษาไทย วิทยาศาสตร์
31 วัดท่าสําเภาใต้ อ.1-ป.6 135 8 10 10 0
32 วัดท่าสําเภาเหนือ อ.1-ป.6 38 8 4 4 0
33 วัดสุวรรณวิหารน้อย อ.1-ป.6 53 9 4 6 -2 ปฐมวัย ประถมศึกษา
34 วัดเขาแดง อ.1-ป.6 139 8 10 10 1 -1 ปฐมวัย
35 วัดพิกุลทอง (เรือนแก้วกาชาต) อ.1-ป.6 165 8 10 10 3 -3 ประถมศึกษา ภาษาไทย ปฐมวัย



หนา้ทีѷ 3

ชั้นที่ จํานวน จํานวน ครูผู้สอน ครูผู้สอน ครูผู้สอน สภาพอตัรากาํลงั จาํนวน

เปิดสอน นักเรียน ห้อง ตาม จ.18 ตามเกณฑ์ เกษยีณ ปี งบ 66 สุทธิ อตัราว่าง อัตราที่ 1 อัตราที่ 2 อัตราที่ 3 อัตราที่ 4

สาขาวิชาเอกที่ขาดจากเกณฑ์มาตรฐานวิชาเอกที่ ก.ค.ศ.กําหนด/สาขาวิชาเอกเพิ่มเติม
ที่ โรงเรียน

36 วัดไทรโกบ อ.1-ป.6 59 8 6 6 1 -1 วิทยาศาสตร์
37 บ้านหยีในสามัคคี อ.1-ป.6 90 8 11 8 3
38 บ้านควนดินแดง อ.1-ป.6 192 8 10 10 0
39 บ้านใสอ้อย อ.1-ป.6 26 7 3 4 -1 ภาษาอังกฤษ/ปฐมวัย
40 วัดหรังแคบ อ.1-ป.6 166 8 10 10 0
41 บ้านควนพนางตุง (สินประชา) อ.1-ป.6 241 9 11 11 1 -1 ภาษาไทย
42 วัดไทรงาม อ.1-ม.3 107 11 13 11 1 1
43 บ้านชายคลอง อ.1-ป.6 31 8 3 4 -1 ปฐมวัย/ประถมศึกษา/ภาษาอังกฤษ
44 บ้านท่าช้าง อ.1-ป.6 73 8 5 6 -1 วิทยาศาสตร์/คณิตศาสตร์/ปฐมวัย
45 วัดทะเลน้อย (ลอยประชาคาร) อ.1-ม.3 297 12 15 15 0
46 วัดประดู่หอม (สุขประชาสรรค์) อ.1-ม.3 218 11 14 14 0
47 บ้านธรรมเถียร อ.1-ป.6 65 8 5 6 -1 ปฐมวัย
48 บ้านหัวป่าเขียว อ.1-ป.6 32 8 2 4 -2 ประถมศึกษา/คณิตศาสตร์ ภาษาไทย/ภาษาอังกฤษ
49 วัดบ้านสวน(คงวิทยาคาร) อ.1-ป.6 83 8 5 8 -3 ภาษาอังกฤษ วิทยาศาสตร์ พลศึกษา
50 วัดโคกศักดิ์ (เซี้ยนประชารัฐ) อ.1-ป.6 26 8 3 4 -1 ภาษาไทย/ปฐมวัย
51 วัดควนปันตาราม อ.1-ป.6 77 8 5 6 1 -2 ประถมศึกษา วิทยาศาสตร์
52 วัดสุนทราวาส อ.1-ป.6 88 8 6 8 -2 ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์
53 บ้านปากสระ อ.1-ป.6 96 8 5 8 -3 คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ พลศึกษา
54 บ้านสํานักกอ อ.1-ม.3 157 11 14 14 0



หนา้ทีѷ 4

ชั้นที่ จํานวน จํานวน ครูผู้สอน ครูผู้สอน ครูผู้สอน สภาพอตัรากาํลงั จาํนวน

เปิดสอน นักเรียน ห้อง ตาม จ.18 ตามเกณฑ์ เกษยีณ ปี งบ 66 สุทธิ อตัราว่าง อัตราที่ 1 อัตราที่ 2 อัตราที่ 3 อัตราที่ 4

สาขาวิชาเอกที่ขาดจากเกณฑ์มาตรฐานวิชาเอกที่ ก.ค.ศ.กําหนด/สาขาวิชาเอกเพิ่มเติม
ที่ โรงเรียน

55 วัดแหลมโตนด อ.1-ม.3 190 11 14 14 1 -1 1 พลศึกษา ประถมศึกษา
56 บ้านเตง (เรือนจุลประชาสรรค์) อ.1-ม.3 85 11 8 11 -3 ภาษาอังกฤษ พลศึกษา สังคมศึกษา
57 วัดดอนศาลา (สิทธิราษฎร์รังรักษ์) อ.1-ป.6 157 8 10 10 1 -1 ภาษาไทย
58 วัดเขาทอง (ชนปากคลอง) อ.1-ม.3 120 11 14 14 1 -1 สังคมศึกษา
59 วัดประดู่เรียง อ.1-ป.6 49 8 5 6 -1 วิทยาศาสตร์/ประถมศึกษา
60 วัดเขาอ้อ อ.1-ป.6 30 8 3 4 -1 ประถมศึกษา/อังกฤษ/ปฐมวัย/คณิตศาสตร์
61 ชุมชนบ้านควนปริง อ.1-ป.6 25 7 2 4 -2 ปฐมวัย ประถมศึกษา/ภาษาไทย/คณิตศาสตร์

62 วัดทุ่งขึงหนัง (ปรางปราณีต) มิตรภาพที่ 127 อ.1-ป.6 27 7 3 4 -1 ภาษาไทย/คณิตศาสตร์
63 ทุ่งยางเปล (เทพบาลอนุสสร) อ.1-ป.6 69 8 5 6 -1 คณิตศาสตร์/วิทยาศาสตร์
64 บ้านระหว่างควน อ.1-ป.6 50 8 5 6 -1 วิทยาศาสตร์
65 วัดควนแพรกหา อ.1-ป.6 130 8 10 10 0
66 วัดเขาป้าเจ้ อ.1-ป.6 79 8 5 6 -1 คณิตศาสตร์/ภาษาไทย
67 วัดลานแซะ อ.1-ป.6 215 8 10 10 0
68 วัดโงกน้ํา อ.1-ม.3 133 11 14 14 0
69 วัดพังดาน อ.1-ป.6 69 8 5 6 -1 วิทยาศาสตร์/ปฐมวัย
70 บ้านขันหมู่ อ.1-ป.6 28 8 3 4 -1 ประถมศึกษา/คณิตศาสตร์
71 วัดเกาะยาง อ.1-ป.6 24 7 2 4 -2 ประถมศึกษา ปฐมวัย
72 บ้านควนขนุน อ.1-ม.3 171 11 13 14 -1 คณิตศาสตร์
73 บ้านควนพลี อ.1-ป.6 175 9 10 11 -1 ประถมศึกษา/คณิตศาสตร์



หนา้ทีѷ 5

ชั้นที่ จํานวน จํานวน ครูผู้สอน ครูผู้สอน ครูผู้สอน สภาพอตัรากาํลงั จาํนวน

เปิดสอน นักเรียน ห้อง ตาม จ.18 ตามเกณฑ์ เกษยีณ ปี งบ 66 สุทธิ อตัราว่าง อัตราที่ 1 อัตราที่ 2 อัตราที่ 3 อัตราที่ 4

สาขาวิชาเอกที่ขาดจากเกณฑ์มาตรฐานวิชาเอกที่ ก.ค.ศ.กําหนด/สาขาวิชาเอกเพิ่มเติม
ที่ โรงเรียน

74 วัดป่าตอ อ.1-ป.6 59 8 4 6 -2 ปฐมวัย วิทยาศาสตร์/ประถมศึกษา
75 อนุบาลควนขนุน อ.1-ป.6 954 33 41 40 2 -1 นาฏศิลป์/พลศึกษา
76 บ้านโคกโดน อ.1-ป.6 98 8 5 8 1 -4 ปฐมวัย ประถมศึกษา สังคมศึกษา พลศึกษา

77 อนุบาลศรีบรรพต อ.1-ป.6 239 9 12 11 1
78 บ้านโหล๊ะเร็ด อ.1-ม.3 155 11 13 14 -1 ภาษาอังกฤษ
79 วัดโพรงงู อ.1-ป.6 103 8 5 8 -3 สังคมศึกษา คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์
80 บ้านไทรทอง อ.1-ป.6 21 6 2 4 -2 ประถมศึกษา ภาษาอังกฤษ
81 บ้านเขาปู่ อ.1-ม.3 262 11 15 14 1 0
82 บ้านเหรียงงาม อ.1-ป.6 132 8 10 10 1 -1 สุขศึกษา/สังคมศึกษา/ปฐมวัย/ประถมศึกษา
83 วัดใสประดู่ อ.1-ป.6 86 8 5 8 -3 ปฐมวัย คณิตศาสตร์ สุขศึกษาหรือพลศึกษา

84 ชุณหะวัณ อ.1-ป.6 39 8 3 4 -1 ประถมศึกษา/ปฐมวัย
85 วัดตะแพน อ.1-ป.6 195 8 10 10 0
86 บ้านสวนโหนด อ.1-ม.3 142 10 13 13 0
87 บ้านหัสคุณ อ.1-ป.6 55 8 4 6 -2 ภาษาอังกฤษ ประถมศึกษา/วิทยาศาสตร์
88 บ้านโหล๊ะท่อม (ราษฎร์พิพัฒน์) อ.1-ป.6 76 8 5 6 1 -2 ประถมศึกษา ภาษาอังกฤษ
89 อนุบาลป่าพะยอม อ.1-ป.6 567 20 27 24 1 2
90 บ้านบ่อทราย อ.1-ม.3 226 11 16 14 1 1
91 บ้านตลิ่งชัน อ.1-ป.6 195 8 10 10 1 -1 พลศึกษา
92 บ้านศาลาน้ํา อ.1-ป.6 120 9 10 11 -1 ทัศนศิลป์/พลศึกษา/อังกฤษ/ดนตรี/นาฏศิลป์/วิทย์ฯ/ประถมศึกษา



หนา้ทีѷ 6

ชั้นที่ จํานวน จํานวน ครูผู้สอน ครูผู้สอน ครูผู้สอน สภาพอตัรากาํลงั จาํนวน

เปิดสอน นักเรียน ห้อง ตาม จ.18 ตามเกณฑ์ เกษยีณ ปี งบ 66 สุทธิ อตัราว่าง อัตราที่ 1 อัตราที่ 2 อัตราที่ 3 อัตราที่ 4

สาขาวิชาเอกที่ขาดจากเกณฑ์มาตรฐานวิชาเอกที่ ก.ค.ศ.กําหนด/สาขาวิชาเอกเพิ่มเติม
ที่ โรงเรียน

93 บ้านไสกุน อ.1-ม.3 145 11 14 14 1 -1 ประถมศึกษา
94 บ้านเนินทราย อ.1-ป.6 45 8 5 6 -1 ปฐมวัย/คณิตศาสตร์/ประถมศึกษา/สังคมศึกษา
95 วัดคลองใหญ่ อ.1-ม.3 268 11 14 14 0
96 บ้านห้วยกรวด อ.1-ป.6 58 8 5 6 -1 คณิตศาสตร์
97 บ้านปากเหมือง อ.1-ม.3 200 11 14 14 0
98 บ้านลานข่อย อ.1-ป.6 229 9 11 11 0
99 บ้านไสเลียบ อ.1-ป.6 54 8 5 6 1 -2 ปฐมวัย/วิทยาศาสตร์
100 บ้านทุ่งชุมพล อ.1-ม.3 199 11 14 14 1 -1 คณิตศาสตร์
101 บ้านห้วยน้ําดํา อ.1-ป.6 192 8 10 10 0
102 บ้านถ้ําลา อ.1-ป.6 83 8 6 8 -2 สังคมศึกษา พลศึกษา
103 ประชารัฐบํารุง 2 อ.1-ป.6 167 8 10 10 0
104 วัดบ้านนา อ.1-ม.3 257 11 15 14 1 0
105 วัดลําใน อ.1-ป.6 88 8 6 8 -2 คณิตศาสตร์ สังคมศึกษา
106 บ้านนาวง อ.1-ป.6 110 8 8 8 0
107 บ้านโหละหนุน อ.1-ป.6 93 9 6 8 1 -3 ภาษาไทย คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ
108 บ้านควนดินสอ (กรป.กลางอุปถัมภ์) อ.1-ป.6 64 8 3 6 -3 วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ ประถมศึกษา
109 วัดเกษตรนิคม อ.1-ป.6 96 8 7 8 1 -2 ประถมศึกษา สังคมศึกษา พลศึกษา
110 บ้านโตน อ.1-ป.6 158 8 10 10 1 -1 คหกรรม/พลศึกษา/คอมพิวเตอร์
111 วัดร่มเมือง อ.1-ม.3 150 11 13 14 1 -2 พลศึกษา/สังคม/ศิลปะ/เกษตร/ภาษาอังกฤษ พลศึกษา/สังคม/ศิลปะ/เกษตร/ภาษาอังกฤษ



หนา้ทีѷ 7

ชั้นที่ จํานวน จํานวน ครูผู้สอน ครูผู้สอน ครูผู้สอน สภาพอตัรากาํลงั จาํนวน

เปิดสอน นักเรียน ห้อง ตาม จ.18 ตามเกณฑ์ เกษยีณ ปี งบ 66 สุทธิ อตัราว่าง อัตราที่ 1 อัตราที่ 2 อัตราที่ 3 อัตราที่ 4

สาขาวิชาเอกที่ขาดจากเกณฑ์มาตรฐานวิชาเอกที่ ก.ค.ศ.กําหนด/สาขาวิชาเอกเพิ่มเติม
ที่ โรงเรียน

112 บ้านอ่างทอง อ.1-ป.6 121 9 11 11 0
113 บ้านขัน อ.1-ม.3 188 11 14 14 1 -1 วิทยาศาสตร์
114 อนุบาลศรีนครินทร์ อ.1-ป.6 48 8 4 6 -2 ประถมศึกษา วิทยาศาสตร์/คณิตศาสตร์
115 วัดทุ่งยาว (สิริราษฎร์สามัคคี) อ.1-ป.6 174 8 10 10 1 -1 สังคมศึกษา

รวมทั้งสิ้น 115 โรง  15371 1069 1011 1087 43 -119

 หมายเหตุ  1. สภาพอัตรากําลังสุทธิ เป็นอัตรากําลังสายงานการสอนที่ได้หักผู้เกษียณอายุราชการแล้ว
              2. โรงเรียนที่มีสภาพอัตรากําลังสุทธิต่ํากว่าเกณฑ์ (ยังไม่มีอัตราว่าง) หากได้รับจัดสรรอัตราว่างบางอัตราต้องนําไปใช้ในการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุ        
                 และแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหน่งครูผู้ช่วยกรณีที่มีความจําเป็นหรือมีเหตุพิเศษ
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แบบกรอกข้อมูลตามรายละเอียดตัวชี้วัดในการประเมินตามองค์ประกอบการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ตําแหน่งครู สงักัด สพฐ. (กรณีปกติ) ปี พ.ศ. 2566 สํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาพัทลุง เขต 1 

  ช่ือ-สกุล......................................................................โรงเรียน...................................................................................................................     
  สังกัด (   ) สพป.....................................................................(   ) สพม..................................................................... (   ) สศศ. 

 
องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด 

 

ผลประเมิน 
ตามองค์ประกอบ/

ตัวชี้วัด 
(ห้ามผู้ขอย้ายกรอก) 

 1.ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ ในวิชาเอกที่ย้ายไปดํารงตําแหน่ง  (30 คะแนน) 
  1.1  ความรู้  ระดับการศึกษาสูงสุด   ปริญญาเอก   ปริญญาโท    ปริญญาตรี   ตํ่ากว่าปริญญาตรี               
        (5 คะแนน) วุฒิ......................................................วิชาเอก................................................. (เอกสารหน้า.................)  
   1.2  ความสามารถ  การได้รับมอบหมายงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ผู้ขอย้ายเป็นผู้รับผิดชอบ (10 คะแนน) 
        ท่ีส่งผลต่อการยกระดับคุณภาพของผู้เรียน/สถานศึกษา ย้อนหลังไม่เกิน 3 ปี นับถึงวันสุดท้ายท่ีกําหนดให้ย่ืนคําร้อง 
ขอย้ายประจําปีในแต่ละคร้ัง โดยแนบคําสั่งของโรงเรียนหรือเอกสารหลักฐานท่ีมอบหมายให้รับผิดชอบ/โครงการ/กิจกรรม  
ท้ังนี้ ผู้ขอย้ายและลงลายมือชื่อรับรองสําเนาถูกต้องของเอกสารทุกฉบับ จํานวน.................งาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
      1.…………………………………………………………………………………………………………….......................(เอกสารหน้า.................) 
      2.…………………………………………………………………………………………………………………………………(เอกสารหน้า.................) 
      3.…………………………………………………………………………………………………………………………………(เอกสารหน้า.................) 
      4.……………………………………………………………………………………………………………........................(เอกสารหน้า.................) 
      5.…………………………………………………………………………………………………………………………………(เอกสารหน้า.................) 

ฯลฯ 
1.3 ประสบการณ์การสอน (10 คะแนน)                                       
       ปัจจุบันสอนในสถานศึกษาสังกัดสพป................................. สพม.................................สศศ.                       
1.4 วิชาเอกตามความจําเป็นของสถานศึกษา  (5 คะแนน)      
        -สําเร็จการศึกษาวิชาเอก.......................................................................................................... (เอกสารหน้า.................) 
        -ประสบการณ์สอนวิชา............................................................................................................. (เอกสารหน้า.................)   
          วิชาเอกตรงตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาเอกท่ีกําหนดให้มีในสถานศึกษา   
          วิชาเอกไม่ตรงตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาเอกฯ แต่มีประสบการณ์วิชาท่ีสอนตรงตามมาตรฐานวิชาเอก 
          วิชาเอกไม่ตรงตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาเอก ฯ และไม่มีประสบการณ์วิชาท่ีสอนตรงตามมาตรฐานวิชาเอก 
 

 
1.1   
 
 
1.2  
 
 
 
 
 
 
 
 
1.3 
 
 
1.4 
 
 

  2. ผลการปฏิบัติงานท่ีเกิดกับผู้เรียนและสถานศึกษาปัจจุบัน  (คะแนน 20) 
     2.1 ผลงาน/รางวัลท่ีเกิดกับผู้เรียน (10 คะแนน) พิจารณาจากสําเนาเอกสารหลักฐานท่ีระบุชื่อนักเรียนท่ีผู้ขอย้าย
รับผิดชอบ ตามท่ีได้รับมอบหมายท่ีได้รับรางวัลระดับสูงสุดย้อนหลังไม่เกิน 3 ปี นับถึงวันสุดท้ายท่ีกําหนดให้ย่ืนคําร้องขอย้าย
ประจําปีในแต่ละคร้ัง ซ่ึงแสดงให้เห็นถึงผลงาน/รางวัลท่ีเกิดจาการปฏิบัติงานในหน้าท่ีในสถานศึกษาปัจจุบัน ท้ังนี้ผูข้อย้าย      
ลงลายมือชื่อรับรองสําเนาถูกต้องของเอกสารทุกฉบับ   
           ผลงาน/รางวัล ระดับ.............................................................................................................. 
          ชื่อผลงาน/รางวัล......................................................................................................... (เอกสารหน้า.................) 
 
           

 
2.1 
 
 
 
 

  
                                                  
 
 
 
 
 

 

/2.2 ผลงาน/รางวัล



  
                       

 
องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด 

 

ผลประเมิน 
ตามองค์ประกอบ/

ตัวชี้วัด 
(ห้ามผู้ขอย้ายกรอก)

  2.2 ผลงาน/รางวัลท่ีเกิดกับสถานศึกษา (10 คะแนน) พิจารณาจากสาํเนาเอกสารหลักฐานท่ีระบุชื่อของสถานศึกษา
ปัจจุบันของผู้ขอย้ายท่ีได้รับรางวัลระดับสูงสุดย้อนหลังไม่เกิน 3 ปี นับถึงวันสุดท้ายท่ีกําหนดให้ย่ืนคําร้อง ขอย้ายประจําปี        
ในแต่ละคร้ัง ซ่ึงแสดงให้เห็นถึงผลงาน/รางวัล ท่ีเกิดจากการปฏิบัติงานในหน้าท่ีในสถานศึกษาปัจจบุัน โดยแนบเอกสาร
หลักฐานท่ีแสดงให้เห็นว่าผู้ขอย้ายมีส่วนรับผิดชอบในผลงาน/รางวัล นั้น ท้ังนี้ ผู้ขอย้าย และ ผอ.สถานศึกษา                       
ต้องลงลายมือชื่อรับรองสําเนาถูกต้องของเอกสารทุกฉบับ   
           ผลงาน/รางวัล ระดับ.............................................................................................................. 
          ชื่อผลงาน/รางวัล......................................................................................................... (เอกสารหน้า.................) 
      

 
2.2 

 3. ระยะเวลาการปฏิบัติหน้าที่สอนในสถานศึกษาปัจจุบัน (10 คะแนน) แนบ สําเนา กพ.7 หรอื ก.ค.ศ. ๑๖            
ที่เป็นปัจจุบันโดยเจ้าหน้าที่งานทะเบียนประวตัิลงลายมือชื่อรบัรองสําเนาถูกต้อง   

ปัจจุบันดํารงตําแหน่งโรงเรียน........................................สังกดั.........................ตัง้แต่วันที.่...............................      
นับถึงวันสุดท้ายท่ีกําหนดให้ย่ืนคําร้องขอย้ายประจําปีในแต่ละคร้ัง  รวมเวลา...........ปี...........เดือน………….วัน 
(เอกสารหน้า...............) 
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4. สภาพความยากลําบากในการปฏิบัติงานในสถานศึกษาปัจจุบัน (10 คะแนน)      
  ตั้งอยู่ในพืน้ที่พิเศษตามประกาศ สพฐ.หรอื ก.ค.ศ หรือกระทรวงการคลัง    ตั้งอยูใ่นพื้นที่ปกต ิ
    ที่ตั้ง ตําบล..............................อําเภอ.........................................จังหวัด..........................................                       
    (เอกสารหน้า............................) 
 

 
4 
 

5. การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ (10 คะแนน)  (เอกสารหน้า............................)  
     5.1 การเขา้รับการอบรม  สัมมนา  ในรูปแบบ Onsite หรือ Online เพือ่นําความรู้มาใช้ในการพัฒนาการจดัการ
เรียนการสอน ตามตัวชี้วัดที่กําหนด พิจารณาจากสําเนาวุฒิบตัรทีอ่อกโดยสถาบันการศึกษา หรือหนว่ยงานที่จัด         
การอบรม สัมมนา โดยแนบวุฒิบัตรการเข้ารับการอบรม สัมมนา ย้อนหลังไม่เกิน 3 ปี นับถึงวันสุดท้ายท่ีกําหนดให้ย่ืน
คําร้องขอย้ายประจําปีในแต่ละคร้ัง ทั้งนี้ ผู้ขอย้ายลงลายมือชื่อรับรองสําเนาถูกตอ้งของเอกสารทุกฉบับ (5 คะแนน)        
          มีการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ จํานวน 5 ครั้งขึ้นไป (จํานวน .............ครั้ง) (เอกสารหน้า................) 
          มีการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ จํานวน 1 – 4 ครั้ง   (จํานวน ............ครัง้) (เอกสารหน้า................) 
     5.2 การนําความรู้ ความสามารถ ทักษะทีไ่ด้จากการอบรม สัมมนา ตามข้อ 5.1 ไปใช้ในการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน การพัฒนาตนเองและพัฒนาวชิาชีพ ที่แสดงให้เห็นถงึความรู ้ความสามารถ ทักษะ ความรอบรู้             
ในการจัดการเรยีนการสอนที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน ตามตวัชี้วัดทีก่ําหนด (5 คะแนน)                              
         สรุปผลการนําความรู้ ความสามารถ ทักษะ ท่ีได้จากการอบรม สัมมนา ตามข้อ 5.1 โดยมีเนื้อหาความยาว                
ไม่เกิน 3 หน้ากระดาษ A 4 แบบอักษร TH SarabunPSK หรือ TH SarabunIT๙ ขนาดตัวอักษร 16 พอยท์ไม่ต้องมีเอกสาร
หลักฐานประกอบ และไม่รับพิจารณาเอกสารผ่าน QR Code   
         จัดส่งเนือ้หาความยาว จํานวน.......................หน้า   (เอกสารหน้า.................)                   
         การส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน  มากที่สุด มาก  ปานกลาง น้อย  น้อยที่สุด    

 
5.1 
 
 
 
 
 
5.2 

6. การรักษาวนัิย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ (10 คะแนน)   
   6.1 การรักษาวินัย คุณธรรม จริยธรรม (5 คะแนน)   
         ไม่เคยถูกลงโทษทางวินัย 
         เคยถูกลงโทษภาคทัณฑ์ 
         เคยถูกลงโทษตดัเงนิเดือน 
         เคยถูกลงโทษลดเงนิเดือน 

 
6.1 
 
 

 
 
 

- 2 - 



 
- 3 - 

 

 
องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด 

 

ผลประเมิน 
ตามองค์ประกอบ/

ตัวชี้วัด 
(ห้ามผู้ขอย้ายกรอก) 

6.2 การรักษาจรรยาบรรณวิชาชีพ (5 คะแนน)   
         ไม่เคยถูกลงโทษทางจรรยาบรรณวิชาชีพ 
         เคยถูกตกัเตอืน 
         เคยถูกภาคทัณฑ์ 
         เคยถูกพกัใช้ หรือเคยถูกเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
 

 
6.2   

 

    
7. ความอาวุโสตามหลักราชการ (10 คะแนน)   
    7.1 วิทยฐานะ (5 คะแนน)   
           เชีย่วชาญพิเศษ   เชี่ยวชาญ   ชํานาญการพิเศษ   ชํานาญการ   ไม่มีวิทยฐานะ 
          ตั้งแต่วนัที่..............เดอืน.................................พ.ศ......................... (เอกสารหน้า.................) 
    7.2  อายุราชการ (5 คะแนน)    
          บรรจเุข้ารับราชการตัง้แต่วันที่ .......................................นับถึงวันสุดท้ายทีก่ําหนดให้ยื่นคําร้องขอยา้ย
ประจําปีในแต่ละครั้ง 
          รวมเวลา...............ป.ี...........เดือน................วัน 

 
7.1   
 
 
 
7.2 
 
 

 
ขอรับรองว่าข้อมูลที่รายงานเป็นความจริงทุกประการ 

 
(ลงช่ือ)....................................................ผู้ขอย้าย 

(.............................................................) 
 
 
 

ลงช่ือ).............................................................. 
(................................................................) 

ผู้ตรวจสอบและจัดทําข้อมูล 
 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพทัลุง เขต 1 

 
 หมายเหตุ 
  1.ให้ผูข้อย้ายกรอกข้อมูลและแนบเอกสารหลักฐานอ้างอิงประกอบการพิจารณาให้ถูกต้อง ครบถ้วน 
           ตามรายละเอียดตัวช้ีวัดในการประเมินตามองค์ประกอบการย้ายข้าราชการครูฯตําแหน่งครู ตามท่ี สพฐ.กําหนด 
  2. กรณผีู้ขอย้ายไม่แนบเอกสารหลักฐานประกอบ หรือไม่รับรองสําเนาเอกสาร ให้ถูกต้อง ครบถ้วน จะไม่ได้รับ 
           พิจารณาคะแนนในองค์ประกอบ/ตัวช้ีวัดน้ันๆ 

------------------ 
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   แนวทางการพิจารณาประเมินของ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพัทลุง เขต ๑ ตามกรอบการพิจารณาของ สพฐ. 
ในการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู   

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพืน้ฐาน (การย้ายกรณีปกติ) ปี พ.ศ. 256๖ รอบที่ ๒ 
 

 
ที ่

 
องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด 

 
ค่าคะแนน 

 
กรอบการพิจารณา (สพฐ.) 

แนวทางการพิจารณาประเมินของ อ.ก.ค.ศ. เขตพืน้ที่
การศกึษาประถมศึกษาพทัลุง เขต ๑ ตามกรอบการพิจารณา

ของ สพฐ. 
1 ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์                

ในวิชาเอกที่ย้ายไปด ารงต าแหน่ง 
1.1  ความรู้ 
       1) ปริญญาเอก 
       2) ปริญญาโท 
       3) ปริญญาตรี 
       4) ต ่ากว่าปริญญาตรี 

(๓0 คะแนน) 
 

(๕ คะแนน) 
๕ คะแนน 
๔ คะแนน 
๓ คะแนน 
๒ คะแนน 

 

พิจารณาจาก 
     ส่าเนา ก.พ. 7 หรือ ก.ค.ศ. 16 ที เป็นปัจจุบัน
โดยมีเจ้าหน้าที งานทะเบียนประวัติลงลายมือชื อ
รับรองส่าเนาถูกต้อง 
 

     ส่าเนา ก.พ. 7 หรือ ก.ค.ศ. 16 ที เป็นปัจจุบัน   
โดยมีเจ้าหน้าที งานทะเบียนประวัติลงลายมือชื อ       
รับรองส่าเนาถูกต้อง 
หมายเหตุ  
๑.ต้องเป็นลายมือชื อรับรองที ไม่ผ่านการถ่ายเอกสาร 
๒.พิจารณาจาก ก.พ.๗ หรือ ก.ค.ศ.๑๖ เท่านั้น 

 1.2  ความสามารถ 
       1) รับผิดชอบ 5 งาน/โครงการ/กิจกรรม 
       2) รับผิดชอบ 4 งาน/โครงการ/กิจกรรม 
       3) รับผิดชอบ 3 งาน/โครงการ/กิจกรรม 
       4) รับผิดชอบ 2 งาน/โครงการ/กิจกรรม 
       5) รับผิดชอบ 1 งาน/โครงการ/กิจกรรม 
 
 
 

(10 คะแนน) 
๑๐ คะแนน 
๘  คะแนน 
๖  คะแนน 
๔  คะแนน 
๒  คะแนน 

พิจารณาจาก 
     งาน/โครงการ/กิจกรรม ซึ งผู้ขอย้ายเป็น
ผู้รับผิดชอบที ส่งผลต่อการยกระดับคุณภาพ             
ของผู้เรียน/สถานศึกษา ย้อนหลังไม่เกิน 3 ปี    
นับถึงวันสุดท้ายท ี ก่าหนดให้ยื นค่าร้องขอย้าย
ประจ่าปีในแต่ละครั้ง โดยแนบค่าสั งของโรงเรียน
หรือเอกสารหลักฐานที มอบหมายให้รับผิดชอบ
งาน/โครงการ/กิจกรรม  ทั้งนี้ ผู้ขอย้าย                    
ลงลายมือชื อรับรองส่าเนาถูกต้องของเอกสาร   
ทุกฉบับ หากรายการใดไม่ลงลายมือชื อรับรอง
ส่าเนาถูกต้องจะไม่น่ามาพิจารณาและหาก                
ไม่แนบส่าเนาเอกสารใดๆ ให้ได้ ๐ คะแนน 

 

1. มีค่าสั งของโรงเรียนที มีความสมบูรณ์                   
หรือเอกสารหลักฐานอื น เช่น โครงการที มี                  
ความสมบูรณ์ หนังสือสั งการ เป็นต้น ซึ งแสดงว่า                 
ผู้ขอย้ายเป็นผู้รับผิดชอบงาน/โครงการ/กิจกรรม  
ที ส่งผลต่อการยกระดับคุณภาพของผู้เรียน/
สถานศึกษา ย้อนหลังไม่เกิน 3 ปี นับถึงวันสุดท้าย 
ท ี ก่าหนดให้ยื นค่าร้องขอย้ายประจ่าปี  
๒. ผู้ขอย้ายลงลายมือชื อรับรองส่าเนาถูกต้อง  
ทุกฉบับ 
 
 
 
 

เอกสารแนบท้ายประกาศ ๔ 
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ที ่

 
องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด 

 
ค่าคะแนน 

 
กรอบการพิจารณา (สพฐ.) 

แนวทางการพิจารณาประเมินของ อ.ก.ค.ศ. เขตพืน้ที่
การศกึษาประถมศึกษาพทัลุง เขต ๑ ตามกรอบการพิจารณา

ของ สพฐ. 
    หมายเหตุ 

๑. กรณีโครงการ/กิจกรรม ต้องมีชื อผู้ยื นค่าร้อง    
ขอย้ายเป็นผู้รับผิดชอบ/มคี่าสั ง/ประกาศเป็น
คณะท่างาน/คณะกรรมการ และมีลายมือชื อผู้อนุมัติ
โครงการ/กิจกรรม 
๒. กรณีเป็นภาระงาน/กิจกรรม ตามขอบข่ายงาน
ของสถานศึกษา  ให้แนบค่าสั ง ต้องมีหน้าแรก    
ของค่าสั ง หน้าที มีชื อผู้ยื นค่าร้องขอย้าย และหน้า   
ที ผู้สั งลงนาม 
๓. งาน/โครงการ/กิจกรรม ที เกิน ๓ ปีจะไม่น่ามา
พิจารณา       

 1.3  ประสบการณ์การสอน 
       1) ประสบการณ์การสอนใน
สถานศึกษาที สังกัดประเภทเดียวกัน       
กับที ขอย้าย 
       2) ประสบการณ์การสอนใน
สถานศึกษาที สังกัดไม่ตรงกับประเภท
เดียวกันกับที ขอย้าย 
 
 
 
 
 
 
 

(10 คะแนน) 
10 คะแนน 

 
 

5 คะแนน 

พิจารณาจาก 
     ประสบการณ์การสอนในสถานศึกษาที สังกัด
ประเภทเดียวกันกับที ขอย้าย หมายถึง 

สังกัด สพป. ไป สังกัด สพป. หรือ 
สังกัด สพม. ไป สังกัด สพม. หรือ 
สังกัด สศศ. ไป สังกัด สศศ.  

 
ข้อมูลตามที ระบุในค่าร้องขอย้าย หรือส่าเนา ก.พ. 7 
หรือ ก.ค.ศ. 16  
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ที ่

 
องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด 

 
ค่าคะแนน 

 
กรอบการพิจารณา (สพฐ.) 

แนวทางการพิจารณาประเมินของ อ.ก.ค.ศ. เขตพืน้ที่
การศกึษาประถมศึกษาพทัลุง เขต ๑ ตามกรอบการพิจารณา

ของ สพฐ. 
 1.4  วิชาเอก ตามเกณฑ์มาตรฐาน

วิชาเอกที่ก าหนดให้มีในสถานศึกษา หรือ        
ความต้องการจ าเป็นของสถานศึกษา                   
ซึ่งสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
       1) วิชาเอกตรงเกณฑ์มาตรฐาน
วิชาเอกที ก่าหนดให้มีในสถานศึกษา  
       2) วิชาเอกไม่ตรงตามเกณฑ์มาตรฐาน
วิชาเอกที ก่าหนดให้มีในสถานศึกษา       
แต่มีประสบการณ์วิชาที สอนตรงตาม
มาตรฐานวิชาเอก หรือตามความต้องการ
จ่าเป็นของสถานศึกษา 
       3) วิชาเอกไม่ตรงตามเกณฑ์มาตรฐาน
วิชาเอกที ก่าหนดให้มีในสถานศึกษา       
และไม่มีประสบการณ์วิชาที สอนตรงตาม
มาตรฐานวิชาเอก หรือตามความต้องการ
จ่าเป็นของสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(๕ คะแนน) 
 
 
 

๕ คะแนน 
 

๓ คะแนน 
 
 
 
 

0 คะแนน 

พิจารณาจาก 
     ส่าเนา ก.พ.7 หรือ ก.ค.ศ.16 ที เป็นปัจจุบัน  
โดยมีเจ้าหน้าที งานทะเบียนประวัติลงลายมือชื อ
รับรองส่าเนาถูกต้อง หรือเอกสารหลักฐาน                
ที ให้เห็นว่ามีประสบการณ์การสอน 
     ทั้งนี้ เกณฑ์มาตรฐานวิชาเอกที ก่าหนดให้มี              
ในสถานศึกษา ให้เป็นไปตามหนังสือส่านักงาน 
ก.ค.ศ. ที  ศธ 0206.6/ว 2๙ ลงวันที  ๑๑ ตุลาคม 
๒๕๖๕ 

๑. วิชาเอก พิจารณาจาก ส่าเนา ก.พ. 7  
หรือ ก.ค.ศ. 16 ที เป็นปัจจุบัน  โดยมีเจ้าหน้าที งาน
ทะเบียนประวัติลงลายมือชื อรับรองส่าเนาถูกต้อง  
2. ประสบการณ์วิชาที สอน พิจารณาเอกสาร
หลักฐานที แสดงให้เห็นว่ามีประสบการณ์การสอน 
เช่น ค่าสั งมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที สอน, ผลงาน 
การขอมีหรือเลื อนวิทยฐานะ (ระบุสาขา) 
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ที ่

 
องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด 

 
ค่าคะแนน 

 
กรอบการพิจารณา (สพฐ.) 

แนวทางการพิจารณาประเมินของ อ.ก.ค.ศ. เขตพืน้ที่
การศกึษาประถมศึกษาพทัลุง เขต ๑ ตามกรอบการพิจารณา

ของ สพฐ. 
2 ผลการปฏิบัติงานที่เกิดกับผู้เรียนและ

สถานศึกษาปัจจุบัน 
๒.๑ ผลงาน/รางวัลที่เกิดกับผู้เรียน 
      1) ระดับชาติขึ้นไป 
      2) ระดับภาค/ระดับเขตตรวจราชการ 
หรือ ระดับกลุ่มสถานศึกษา/          
เครือข่ายสถานศึกษา สังกัด สศศ. 
      3) ระดับเขตพ้ืนที การศึกษา/     
ระดับจังหวัด 
      4) ระดับกลุ่มโรงเรียน/สหวิทยาเขต/
ศูนย์เครือข่าย 
      5) ระดับสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

(๒๐ คะแนน) 
 

(๑๐ คะแนน) 
๑๐ คะแนน 
๘ คะแนน 

 
 

๖ คะแนน 
 

๔ คะแนน 
 

๒ คะแนน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

พิจารณาจาก 
     พิจารณาจากส่าเนาเอกสารหลักฐานที ระบุชื อ
นักเรียนที ผู้ขอย้ายรับผิดชอบ ตามที ได้รับ
มอบหมายที ได้รับรางวัลระดับสูงสุดย้อนหลังไม่
เกิน 3 ปี นับถึงวันสุดท้ายท ี ก่าหนดให้ยื นค่าร้อง 
ขอย้ายประจ่าปีในแต่ละครั้ง  ซึ งแสดงให้เห็นถึง
ผลงาน/รางวัล ที เกิดจากการปฏิบัติงานในหน้าที   
ในสถานศึกษาปัจจุบัน 
     ทั้งนี ้ผู้ขอย้ายต้องลงลายมือชื อรับรองส่าเนา
ถูกต้องของเอกสารประกอบการพิจารณาทุกฉบับ                    
หากรายการใดไม่ลงลายมือชื อรับรองส่าเนาถูกต้อง
จะไม่น่ามาพิจารณาและหากไม่แนบส่าเนาเอกสาร
หลักฐานใดๆให้ได้ ๐ คะแนน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    

๑. มีผลงาน/รางวัล ที เกิดกับผู้เรียน ที ระบุชื อ
นักเรียนที ผู้ขอย้ายรับผิดชอบ ตามที ได้รับมอบหมาย
ที ได้รับรางวัลระดับสูงสุดย้อนหลังไม่เกิน 3 ปี นับถึง
วันสุดท้ายท ี ก่าหนดให้ยื นค่าร้องขอย้าย ซึ งแสดง    
ให้เห็นถึงผลงาน/รางวัลที เกิดจากการปฏิบัติงาน   
ในหน้าที ในสถานศึกษาปัจจุบัน  
๒. ผู้ขอย้ายต้องลงลายมือชื อรับรองส่าเนาถูกต้อง
ของเอกสารประกอบการพิจารณาทุกฉบับ        
หากรายการใดไม่ลงลายมือชื อรับรองส่าเนาถูกต้อง
จะไม่น่ามาพิจารณา     
๓. ผลงาน/รางวัล พิจารณาจากหน่วยงานที จัดเป็น
หลัก เช่น ระบุระดับนานาชาติ แต่ผู้จัดอยู่ในจังหวัด
ให้นับเป็นรางวัลระดับจังหวัด หรือ สพท.จัดแต่ให้
ผู้บริหารของ สพฐ.ลงนาม ให้นับเป็นรางวัลระดับ
เขตพ้ืนที การศึกษา 
๔. ต้องเป็นผลงาน/รางวัล จากหน่วยงานของรัฐ 
หรือหน่วยงานในก่ากับของรัฐ หรือหน่วยงานของรัฐ
ร่วมกับหน่วยงานอื น หรือหน่วยงานในก่ากับของรัฐ
ร่วมกับหน่วยงานอื น หรือสมาคม/มูลนิธิ ในพระบรม
ราชานุเคราะห์ /พระราชูปภัมภ์/พระราชินูปถัมภ์ 
หรือโครงการในพระราชด่าริ  หรือเป็นรางวัล   
รางวัล ๒๐๓ รางวัล ตามหนังสือส่านักงาน ก.ค.ศ.  
ที  ศธ ๐๒๐๖.๓/ว ๑ ลว. ๙ ก.พ.๕๗   
๕. ต้องเป็นผลงาน/รางวัล ที มีการประกวด/แข่งขัน      
หรือประเมินตามเกณฑ์ที ผู้จัดก่าหนด   



5 
 

 
ที ่

 
องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด 

 
ค่าคะแนน 

 
กรอบการพิจารณา (สพฐ.) 

แนวทางการพิจารณาประเมินของ อ.ก.ค.ศ. เขตพืน้ที่
การศกึษาประถมศึกษาพทัลุง เขต ๑ ตามกรอบการพิจารณา

ของ สพฐ. 
 ๒.๒ ผลงาน/รางวัลที่เกิดกับสถานศึกษา 

      1) ระดับชาติขึ้นไป 
      2) ระดับภาค/ระดับเขตตรวจราชการ 
หรือ ระดับกลุ่มสถานศึกษา/เครือข่าย
สถานศึกษา สังกัด สศศ. 
      3) ระดับเขตพ้ืนที การศึกษา/    ระดับ
จังหวัด 
      4) ระดับกลุ่มโรงเรียน/สหวิทยาเขต/
ศูนย์เครือข่าย 
      5) ระดับสถานศึกษา 

 
 

(๑๐ คะแนน) 
๑๐ คะแนน 
๘ คะแนน 

 
 

๖ คะแนน 
 

๔ คะแนน 
 

๒ คะแนน 

พิจารณาจาก 
     ส่าเนาเอกสารหลักฐานที ระบุชื อของ
สถานศึกษาปัจจุบันของผู้ขอย้ายที ได้รับรางวัล
ระดับสูงสุดย้อนหลังไม่เกิน 3 ปี นับถึงวันสุดท้าย 
ท ี ก่าหนดให้ยื นค่าร้องขอย้ายประจ่าปีในแต่ละครั้ง 
ซึ งแสดงให้เห็นถึงผลงาน/รางวัล ที เกิดจากการ
ปฏิบัติงานในหน้าที ในสถานศึกษาปัจจุบัน                
โดยแนบเอกสารหลักฐานที แสดงให้เห็นว่าผู้ขอย้าย 
มีส่วนรับผิดชอบในผลงาน/รางวัล นั้น  
     ทั้งนี ้ผู้ขอย้ายและผู้อ่านวยการสถานศึกษา               
ต้องลงลายมือชื อรับรองส่าเนาถูกต้องของเอกสาร
ประกอบการพิจารณาทุกฉบับ                    
หากรายการใดไม่ลงลายมือชื อรับรองส่าเนาถูกต้อง
จะไม่น่ามาพิจารณา และหากไม่แนบส่าเนา
เอกสารหลักฐานใดๆ ให้ได้ ๐ คะแนน  

๑. มีผลงาน/รางวัลที เกิดกับสถานศึกษาปัจจุบัน  
ของผู้ขอย้าย ที ได้รับรางวัลระดับสูงสุดย้อนหลัง     
ไม่เกิน 3 ปีนับถึงวันสุดท้ายท ี ก่าหนดให้ยื นค่าร้อง 
ขอย้ายประจ่าปีในแต่ละครั้ง ซึ งแสดงให้เห็นถึง
ผลงาน/รางวัลที เกิดจากการปฏิบัติงานในหน้าที     
ในสถานศึกษาปัจจุบัน และเอกสารหลักฐานที แสดง
ให้เห็นว่าผู้ขอย้ายมีส่วนรับผิดชอบในผลงาน/ รางวลั นัน้ 
๒. ผู้ขอย้าย และผู้อ่านวยการสถานศึกษา               
ต้องลงลายมือชื อรับรองส่าเนาถูกต้อง                 
ของเอกสารประกอบการพิจารณาทุกฉบับ  
๓. ผลงาน/รางวัล พิจารณาจากหน่วยงานที จัดเป็น
หลัก เช่น ระบุระดับนานาชาติ แต่ผู้จัดอยู่ในจังหวัด
ให้นับเป็นรางวัลระดับจังหวัด หรือ สพท.จัดแต่ให้
ผู้บริหารของ สพฐ.ลงนาม ให้นับเป็นรางวัลระดับ
เขตพ้ืนที การศึกษา 
๔. ต้องเป็นผลงาน/รางวัล จากหน่วยงานของรัฐ 
หรือหน่วยงานในก่ากับของรัฐ หรือหน่วยงานของรัฐ
ร่วมกับหน่วยงานอื น หรือหน่วยงานในก่ากับของรัฐ
ร่วมกับหน่วยงานอื น หรือสมาคม/มูลนิธิ ในพระบรม
ราชานุเคราะห์ /พระราชูปภัมภ์/พระราชินูปถัมภ์ 
หรือโครงการในพระราชด่าริ  หรือเป็นรางวัล    
รางวัล ๒๐๓ รางวัล ตามหนังสือ ส่านักงาน ก.ค.ศ. 
ที  ศธ ๐๒๐๖.๓/ว ๑ ลว. ๙ ก.พ.๕๗   
๕. ต้องเป็นผลงาน/รางวัล ที มีการประกวด/แข่งขัน 
หรือประเมินตามเกณฑ์ที ผู้จัดก่าหนด   
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ที ่

 
องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด 

 
ค่าคะแนน 

 
กรอบการพิจารณา (สพฐ.) 

แนวทางการพิจารณาประเมินของ อ.ก.ค.ศ. เขตพืน้ที่
การศกึษาประถมศึกษาพทัลุง เขต ๑ ตามกรอบการพิจารณา

ของ สพฐ. 
3 ระยะเวลาการปฏิบัติหน้าที่สอน                        

ในสถานศึกษาปัจจุบัน 
      1) ตั้งแต่ 10 ปี ขึ้นไป 
      2) ตั้งแต่ 1-9 ปี 

(10 คะแนน) 
 

10 คะแนน 
ปีละ 1 คะแนน 

 

พิจารณาจาก 
    ส่าเนา ก.พ.7 หรือ ก.ค.ศ.16 ที เป็นปัจจุบัน 
โดยมีเจ้าหน้าที งานทะเบียนประวัติลงลายมือชื อ
รับรองส่าเนาถูกต้อง 
   กรณีผู้ขอย้ายมีระยะเวลาการปฏิบัติงานตาม
หน้าที ความรับผิดชอบในการจัดการเรียนการสอน
ในสถานศึกษาปัจจุบันไม่ครบ ๒๔ เดือน เนื องจาก
สถานศึกษาเดิมถูกยุบ รวม หรือเลิก   
ให้น่าระยะเวลาการปฏิบัติงานในสถานศึกษาเดิมที 
ถูกยุบ รวม หรือเลิก และสถานศึกษาปัจจุบัน     
มานับรวมกัน ตามหนังสือส่านักงาน ก.ค.ศ.                
ที  ศธ 0206.4/ว ๑๘  ลงวันที  ๑๗ สิงหาคม 
๒๕๖๕ ข้อ ๑.๒ วรรคสอง   
   โดยให้นับระยะเวลาถึงวันสุดท้ายที ก่าหนด             
ให้ยื นค่าร้องขอย้ายประจ่าปีในแต่ละครั้ง                
ทั้งนี้ ไม่นับรวมเวลาราชการทวีคูณ                     
ถ้าเศษของปี ตั้งแต่ 6 เดือนขึ้นไป นับเป็น 1 ปี 
 
 
 
 
 
 
 
 

พิจารณาจากส่าเนา ก.พ.๗ หรือ ก.ค.ศ.๑๖ โดย
เจ้าหน้าที งานทะเบียนประวัติลงลายมือชื อรับรอง 
ที ไม่ผ่านการถ่ายเอกสาร 
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ที ่

 
องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด 

 
ค่าคะแนน 

 
กรอบการพิจารณา (สพฐ.) 

แนวทางการพิจารณาประเมินของ อ.ก.ค.ศ. เขตพืน้ที่
การศกึษาประถมศึกษาพทัลุง เขต ๑ ตามกรอบการพิจารณา

ของ สพฐ. 
4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สภาพความยากล าบากในการปฏิบัติงาน
ในสถานศึกษาปัจจุบัน 
      1) ตั้งอยู่ในพ้ืนที พิเศษตามประกาศ 
สพฐ. หรือประกาศกระทรวงการคลัง 
      2) ตั้งอยู่ในพ้ืนที ปกติ 

 
 
 
 
 
 
 

 

(10 คะแนน) 
 

10 คะแนน 
 

8 คะแนน 
 
 
 
 
 
 
 

 

พิจารณาจาก 
รายชื อสถานศึกษา ตามประกาศ สพฐ. เรื อง 
รายชื อสถานศึกษาในเขตพ้ืนที พิเศษ สังกัด สพฐ. 
ลงวันที  27 กันยายน 2524 หรือตามประกาศ
ส่านักงาน ก.ค.ศ. เรื อง รายชื อสถานศึกษา                 
ในพ้ืนที พิเศษเพื อใช้เป็นเงื อนไขในการ             
ลดระยะเวลาการขอมีวิทยฐานะ หรือเลื อน               
วิทยฐานะส่าหรับสายงานการสอนและ                    
สายบริหารสถานศึกษา ลงวันที  ๒๖ กันยายน 
๒๕๖๕ หรือ ตามประกาศพ้ืนที พิเศษ                     
ของกระทรวงการคลังที ประกาศใช้อยู่ในวันสุดท้าย
ที ยื นค่าร้องขอย้ายประจ่าปีในแต่ละครั้ง 
  (สามารถติดตามและดาวน์โหลดได้จากเว็บไซต์ 
www.cgd.go.th) 

๑. รายชื อสถานศึกษา ตามประกาศ สพฐ. เรื อง 
รายชื อสถานศึกษาในเขตพ้ืนที พิเศษ สังกัด สพฐ.  
ลงวันที  27 กันยายน 2524  
๒. ประกาศส่านักงาน ก.ค.ศ. เรื อง รายชื อ
สถานศึกษาในพ้ืนที พิเศษเพื อใช้เป็นเงื อนไขในการ
ลดระยะเวลาการขอมีวิทยฐานะ                     
หรือเลื อนวิทยฐานะส่าหรับสายงานการสอนและ 
สายบรหิารสถานศึกษา ลงวนัที  ๒๖ กันยายน ๒๕๖๕  
๓. ประกาศพ้ืนที พิเศษของกระทรวงการคลังที 
ประกาศใช้อยู่ในวันสุดท้ายที ยื นค่าร้องขอย้าย
ประจ่าปีในแต่ละครั้ง 
 

5 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
๕.๑ การเข้ารับการอบรม สัมมนา        
ในรูปแบบ Onsite หรือ Online เพื่อน า
ความรู้มาใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียน
การสอน ตามตัวชี้วัดที่ก าหนด ดังนี้ 
      ๑) มีการพัฒนาตนเองและพัฒนา
วิชาชีพ จ่านวน ๕ ครั้ง ขึ้นไป 
      ๒) มีการพัฒนาตนเองและพัฒนา
วิชาชีพ จ่านวน ๑ – ๔ ครั้ง  
 

(๑๐ คะแนน) 
(๕ คะแนน) 

 
 
 

๕ คะแนน 
 

ครั้งละ ๑ 
คะแนน 

 

พิจารณาจาก 
ส่าเนาวุฒิบัตรที ออกโดยสถาบันทางการศึกษา 
หรือหน่วยงานที จัดอบรม สัมมนา โดยแนบวุฒิบัตร
การเข้ารับการอบรม สัมมนา ย้อนหลัง ไม่เกิน ๓ ปี 
นับถึงวันสุดท้ายที ก่าหนดให้ยื นค่าร้องขอย้าย
ประจ่าปีในแต่ละครั้ง 
ทั้งนี้ ผู้ขอย้ายลงลายมือชื อรับรองส่าเนาถูกต้อง 
ของเอกสารทุกฉบับ หากรายการใดไม่ลงลายมือชื อ
รับรองส่าเนาถูกต้องจะไม่นา่มาพิจารณา และหากไม่
แนบสา่เนาเอกสารหลักฐานใดๆ ให้ได้ ๐ คะแนน 

ส่าเนาวุฒิบัตรที ออกโดยสถาบันทางการศึกษา 
หรือหน่วยงานที จัดอบรม สัมมนา โดยแนบวุฒิบัตร
การเข้ารับการอบรม สัมมนา ย้อนหลัง ไม่เกิน ๓ ปี 
นับถึงวันสุดท้ายที ก่าหนดให้ยื นค่าร้องขอย้าย
ประจ่าปีในแต่ละครั้ง ทั้งนี้ วุฒิบัตรให้หมายความถึง
เกยีรติบัตรที แสดงว่าผู้ขอย้ายได้เข้ารับการอบรม 
สัมมนาเพื อพัฒนาตนเอง ด้วย 
โดยผู้ขอย้ายต้องลงลายมือชื อรับรองส่าเนาถูกต้อง 
ของเอกสารทุกฉบับ หากรายการใดไม่ลงลายมือชื อ 
รับรองส่าเนาถูกต้องจะไม่นา่มาพิจารณา และหาก     
ไม่แนบส่าเนาเอกสารหลักฐานใดๆ ให้ได้ ๐ คะแนน 
 

http://www.cgd.go.th/
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ที ่

 
องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด 

 
ค่าคะแนน 

 
กรอบการพิจารณา (สพฐ.) 

แนวทางการพิจารณาประเมินของ อ.ก.ค.ศ. เขตพืน้ที่
การศกึษาประถมศึกษาพทัลุง เขต ๑ ตามกรอบการพิจารณา

ของ สพฐ. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕.๒ การน าความรู้ ความสามารถ ทักษะทีไ่ด้ 
จากการอบรม สัมมนาตามข้อ ๕.๑ ไปใช้ในการ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน  การพัฒนา 
ตนเองและพัฒนาวิชาชีพที่แสดงให้เห็นถงึความรู้ 
ความสามารถ ทักษะ  ความรอบรู้ในการจัดการ
เรียนการสอนที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน ตาม
ตัวชี้วดัที่ก าหนด ดังนี ้
      ๑) ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน มากที สุด 
      ๒) ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน มาก 
      ๓) ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน ปานกลาง 
      ๔) ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน น้อย 
      ๕) ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน น้อยที สุด 
  
 
 
 

(๕ คะแนน) 
 
 
 
 
 
 

๕ คะแนน 
๔ คะแนน 
๓ คะแนน 
๒ คะแนน 
๑ คะแนน 

พิจารณาจาก 
การเขียนสรุปผลการน่าความรู้ ความสามารถ 
ทักษะที ได้จากการอบรม สัมมนา ตามข้อ ๕.๑ 
โดยมีเนื้อหาความยาวไม่เกิน ๓ หน้ากระดาษ                
A๔ แบบอักษร TH Sarabun PSK หรือ                   
TH Sarabun IT๙ ขนาดตัวอักษร ๑๖ พอยท์  
ไมต่้องมีเอกสารหลักฐานประกอบ                             
และไม่พิจารณาเอกสารผ่าน QR Code 
 
 
 
 

มีการเขียนสรุปผลการน่าความรู้ ความสามารถ 
ทักษะที ได้ตามข้อ ๕.๑ ไปใช้ในการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน  ที ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน  โดยมีเนื้อหา
ความยาวไม่เกิน ๓ หน้ากระดาษ A๔ แบบอักษร TH 
Sarabun PSK หรือ TH Sarabun IT๙ ขนาด
ตัวอักษร ๑๖ พอยท์ ไม่ต้องมีเอกสารหลักฐาน
ประกอบ และไม่พิจารณาเอกสารผ่าน QR Code 
หากไมเ่ป็นไปตามกรอบที ก่าหนดจะไม่พิจารณา 

6 การรักษาวินัย คุณธรรม จริยธรรม                         
และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
๖.๑ การรักษาวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
      ๑) ไม่เคยถูกลงโทษทางวินัย 
      ๒) เคยถูกลงโทษภาคทัณฑ์ 
      ๓) เคยถูกลงโทษตัดเงินเดือน 
      ๔) เคยถูกลงโทษลดเงินเดือน              
 
 

(๑๐ คะแนน) 
 

(๕ คะแนน) 
๕ คะแนน 
๔ คะแนน 
๓ คะแนน 
๒ คะแนน 

พิจารณาจาก 
ส่าเนา ก.พ. 7 หรือ ก.ค.ศ. 16 ที เป็นปัจจุบัน 
ย้อนหลัง ๓ ปี นับถึงวันแรกที ก่าหนดให้ยื น                  
ค่าร้องขอย้ายประจ่าปีในแต่ละครั้ง โดยมีเจ้าหน้าที 
งานทะเบียนประวัติลงลายมือชื อรับรองส่าเนา
ถูกต้อง 

ส่าเนา ก.พ. 7 หรือ ก.ค.ศ. 16 ที เป็นปัจจุบัน  
ย้อนหลั ง ๓  ปี  นั บถึ งวันแรกที ก่ าหนด ให้ ยื น                
ค่าร้องขอย้ายประจ่าปีในแต่ละครั้ง  โดยมีเจ้าหน้าที 
งานทะเบียนประวัติลงลายมือชื อรับรองส่าเนา
ถูกต้อง 
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ที ่

 
องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด 

 
ค่าคะแนน 

 
กรอบการพิจารณา (สพฐ.) 

แนวทางการพิจารณาประเมินของ อ.ก.ค.ศ. เขตพืน้ที่
การศกึษาประถมศึกษาพทัลุง เขต ๑ ตามกรอบการพิจารณา

ของ สพฐ. 
 

 ๖.๒ การรักษาจรรยาบรรณวิชาชีพ 
      ๑) ไม่เคยถูกลงโทษทางจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 
      ๒) เคยถูกตักเตือน 
      ๓) เคยถูกภาคทัณฑ์ 
      ๔) เคยถูกพักใช้ หรือเคยถูกเพิกถอน
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
 

(๕ คะแนน) 
๕ คะแนน 

 
๔ คะแนน 
๓ คะแนน 
๒ คะแนน 

 

พิจารณาจาก 
ส่าเนา ก.พ. 7 หรือ ก.ค.ศ. 16 ที เป็นปัจจุบัน 
ย้อนหลัง ๓ ปี นับถึงวันแรกที ก่าหนดให้ยื น                
ค่าร้องขอย้ายประจ่าปีในแต่ละครั้ง โดยมีเจ้าหน้าที 
งานทะเบียนประวัติลงลายมือชื อรับรองส่าเนา
ถูกต้อง หรือจากแบบค่าร้องขอย้ายของผู้ขอย้าย   
ที  รายงานข้อมูลอื นๆ ตามข้อ ๑  

ส่าเนา ก .พ . 7 หรือ ก.ค.ศ. 16 ที เป็นปัจจุบัน 
ย้อนหลัง ๓ ปี นับถึงวันแรกที ก่าหนดให้ยื นค่าร้อง  
ขอย้ายประจ่าปี ในแต่ละครั้ ง  โดยมี เจ้าหน้าที      
งานทะเบียนประวัติลงลายมือชื อรับรองส่าเนา
ถูกต้อง หรือจากแบบค่าร้องขอย้ายของผู้ขอย้าย    
ที รายงานข้อมูลอื นๆ ตามข้อ ๑ (การพิจารณา
เกี ยวกับการประกอบวิชาชีพครู) 

7 ความอาวุโสตามหลักราชการ 
๗.1 วิทยฐานะ 
      1) วิทยฐานะเชี ยวชาญพิเศษ 
      2) วิทยฐานะเชี ยวชาญ 
      3) วิทยฐานะช่านาญการพิเศษ 
      4) วิทยฐานะช่านาญการ 
      5) ไม่มีวิทยฐานะ 
 

(๑0 คะแนน) 
(๕ คะแนน) 
๕ คะแนน 
๔ คะแนน 
๓ คะแนน 
๒ คะแนน 
๑ คะแนน 

พิจารณาจาก 
ส่าเนา ก.พ. 7 หรือ ก.ค.ศ. 16 ที เป็นปัจจุบัน  
โดยมีเจ้าหน้าที งานทะเบียนประวัติลงลายมือชื อ
รับรองส่าเนาถูกต้อง หรือเอกสารหลักฐานอื น     
ที แสดงให้เห็นว่า มีวิทยฐานะตามที รายงาน 
 
 

ส่าเนา ก.พ. 7 หรือ ก.ค.ศ. 16 ที เป็นปัจจุบัน             
โดยมีเจ้าหน้าที งานทะเบียนประวัติลงลายมือชื อ
รับรองส่าเนาถูกต้อง หรือเอกสารหลักฐานอื น       
ที แสดงให้เห็นว่ามีวิทยฐานะตามที รายงาน 
 

 ๗.2 อายุราชการ 
      1) อายุราชการ ๑0 ปีขึ้นไป 
      2) อายุราชการ 1-๙ ปี 
 
 

(๕ คะแนน) 
๕ คะแนน 
ปีละ 0.5 
คะแนน 

พิจารณาจาก 
ส่าเนา ก.พ. 7 หรือ ก.ค.ศ. 16 ที เป็นปัจจุบัน      
โดยนบัระยะเวลาตั้งแตเ่ริ มรับราชการ นับถึงวนัสุดท้าย 
ที ก่าหนดให้ยื นค่าร้องขอย้ายประจ่าปีแต่ละครั้ง    

๑. ส่าเนา ก.พ. 7 หรือ ก.ค.ศ. 16 ที เป็นปัจจุบัน                    
โดยนับระยะเวลาตั้งแต่เริ มรับราชการ  
๒. ถ้าเศษของปี ตั้งแต่ 6 เดือนขึ้นไป ให้นับเป็น 
1 ปี (นับเฉพาะเศษเดือน ไม่นับเศษวัน) 

 รวม  (100 คะแนน)   
 


